
 
 
 
 
 
 
 

 
ประกาศเจตจำนงสุจริต 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
องค์การบริหารส่วนตำบลหน้าถ้ำ อำเภอเมือง จังหวัดยะลา 

………………………………….. 
  การป้องกันและปราบปรามทุจริตและพฤติมิชอบในภาครัฐเป็นหนึ่งในนโยบายสำคัญของ
ประเทศโดยถูกบรรจุอยู่ในยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 -2574) และรัฐบาลได้นำมากำหนดอยู่
ใน ยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ซึ่งองค์การ
บริหารส่วนตำบลหน้าถ้ำได้ตระหนักและให้ความสำคัญในเรื่องดังกล่าวโดยจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ซึ่งปัจจุบันในระยะ
ที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) และเพื่อเป็นการสนับสนุนในการยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruprion 
Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทยตามวัตถุประสงค์ของรัฐบาล จึงขอให้คำมั่นที่จะนำพาองค์การ
บริหารส่วนตำบลหน้าถ้ำ ด้วยความซื่อสัตว์สุจริต มีคุณธรรม มีความโปร่งใส และร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการ
ป้องกันและปราบปรามการ ทุจริตและขอให้หัวหน้าหน่วยงานทุกหน่วยงานปฏิบัติราชการโดยยึดประโยขน์
ส่วนรวมเป็นสำคัญ และดำเนินงาน ด้วยความสุจริต ถูกต้อง มีความยุติธรรมโยกำหนดมาตการ 6 ด้านได้แก ่

  1. ด้านความโปร่งใส 
  สาธารณชนและประชาชนผู้รับบริการสามารถเข้าถึงข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ข้อมู ล
การดำเนินภารกิจต่าง ๆ ของหน่วยงานอย่างชัดเจน ถูกต้องและครบถ้วน โดยให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้สว่น
เสียสามารถเข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว รวมถึงการเข้ามามีส่วนร่วมและตรวจสอบในการ 
ปฏิบัติงานในขั้นตอนต่าง ๆ ของหน่วยงาน โดยการแสดงความคิดเห็น ร่วมวางแผนและจัดทำแผนงาน ร่วม 
ดำเนินการและร่วมติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงานของหน่วยงาน เพ่ือแก้ไขปัญหาข้อร้องเรียนของผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสีย เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่อันไม่โปร่งใส 

  2. ด้านความพร้อมรับผิดชอบ 
  ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่มีความมุ่งมั่นตั้งในปฏิบัติงาน มีความรับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติงาน 
พร้อมรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุเป้าหมาย มีเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานและการปฏิบัติงานที่ 
แสดงถึงการปฏิบัติงานตามหน้าที่อย่างเต็มใจและมีประสิทธิภาพ โดยการปฏิบัติงานทุกขั้นตอนต้องมีความ
ถูกต้อง ตามระเบียบกฎหมาย ข้อบังคับต่าง ๆ อย่างครบถ้วนและมีความพร้อมที่จะรับผิดเมื่อเกิดความผิด
พราด ในการ บริหารงานและการปฏิบัติงาน เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นว่าการขับเคลื่อนหน่วยงานจะเป็นไปอย่างมี
คุณะรรมและ โปร่งใส 
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  3. ด้านการปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน 
  บุคลากรในหน่วยงานปฏิบัติตนตามประมวลจริธรรมและจรรยาบรรณข้าราชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าตูม และรักษาวินัยข้าราชการโดยเคร่งครัด ทำให้หน่วยงานปลอดจากการทุจริตในเชิง
นโยบายซึ่งมีลักษณะเป็นการทุจริตที่เกิดจากความสัมพันธ์เกื้อหนุนกันระหว่างผู้บริหารของหน่วยงานกับผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียและปลอดจากการทุจริตต่อหน้าที่ โดยไม่ใช้ตำแหน่งในการเรียกรับเงิน สิ่งของหรือผลประโยชน์
ใด ๆ จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อแลกกับการปฏิบัติการปฏิบัติงานของตนเองเพื่อเอื้อประโยชน์แก่ตนเอง และ
พวกพ้อง 

  4. ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร 
  วัฒนธรรมการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหน้าถ้ำ เป็นไปอย่างมีคุณธรรมาภิบาล
เริ่มต้นจากการรักษาความซื่อสัตว์สุจริตในตนเองและมีค่านิยมร่วมในการต่อต้านการทุจริต มีแนวทางการ
ปฏิบัติงาน เพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีการสร้างวัฒนธรรมสุจริตในหน่วยงานและสืบทอด 
วัฒนธรรมสุจริต ไม่ทนต่อการทุจริตทั้งปวง และมีความละอาย เกรงกลัวที่จะทุจริต มีการดำเนินการตาม
มาตรการในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต รวมถึงการดำเนินการเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน โดยมี
การปลูกฝัง และสร้างให้เกิดวัฒนธรรมทางความคิด แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมให้
ได้จนก่อให้เกิด วัฒนธรรมในการร่วมต่อต้านการทุจริต 

  5. ด้านคุณธรรมในการทำงานในหน่วยงาน 
  หน่วยงานมีระบบการปฏิบัติงานที่ได้มาตฐานเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และมีคุณธรรมใน
การปฏิบัติงาน โดยมีการกำหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจน มีความเป็นธรรมในการปฏิบัติงานและ 
คุณธรรมในการบริหารงานในเรื่องการบริหารบุคคล การมอบหมายงาน และการบริหารสภาพแวดล้อมในการ 
ทำงาน เช่น การบรรจุ การแต่งตั ้ง โอนย้าย พิจารณาความดีความชอบ เป็นต้น และมี คุณธรรมในการ
บริหารงาน งบประมาณการใช้จ่ายงบประมาณ มีความโปร่งใส และต้องพิจารณาใช้จ่ายในสิ่ งที่จำเป็นต่อการ
ดำเนินงานตาม ภารกิจอย่างคุ้มค่ามากที่สุด 

  6. ด้านการสื่อสารภายในหน่วยงาน 
  จัดทำข้อมูล เพื่อสื่อสาร เผยแพร่บทบาทหน้าที่  และการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลหน้าถ้ำ ผ่านช่องทางต่างๆ อย่างชัดเจน ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์เป็นปัจจุบัน และถ่ายทอดเกี่ยวกับ
นโยบาย ทั้ง 5 ด้าน ให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานรับทราบเพ่ือให้เกิดความตระหนักและความสำคัญถึงการปฏิบัติที่
มี คุณธรรมและความโปร่งใส 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
   

   ประกาศ ณ วันที่  3  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2562 
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                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหน้าถ้ำ 


